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Rafael Prieto,
rente de asuntos corporativos 4 |\ |uestro
v sustentabilidad de Agrosuper. romiso con
el desarrollo sostenible
se basa enla

construccitn de vincuos
con nuestros distintos
grupos de interés y enel
uso eficiente de los
recursos naturales. De

ssta manar, vlamos
por un modelo
produccién resnnnsama
con el entorno’

A
U\ AR
ANDES

Tomés Zav
gerente general
de Caja Los Andes.

| amejora en los resultados en el
SSNDEX no s casuabcad ¢
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EMPRESAS SOBRE 1.000 COLABORADORES

X bbosch

BANCO. sccurity

EwpLove

Javiera Duarte, Fernando Poch,
gerente de sostenbilidad 1 Qerreconocidos gerente general de
de Grupo Securty. uevamente con la Bbosch,

» centfcacidn SSINDEX
eafifma que la sostenbilidad
es parte central de nuestra
esuategia de negocio. En

co Secutty, trabajamos
por una gestién responsable y

) wansparent, creando valor
para nuestros clintes,
colaboradores y accionistas,
aporando ldesarol de una

ca mis comprometida con
los dasafis oe futuo

Enrique Elsaca Hirmas, Cristian Contador,
gerenta general gerenta general de
Ctb. nstructora El

consistonts, que da tos anioenla.”
percepién de nuestros cientes y
Socios estratégicos, como en e
compromiso de nuestros equipos.
Asumimos laresponsabiidad de llevar
adelante nuestro propdsito de impuisar
el bienestar integral de las personas y
sus familias, desde una visén

tenible, innovadora y eficente,
entregando herramientas y beneficios
que impulsen, con autonomia, su
calidad de vida hoy y en el futio Por
esto, nos llena de orgullo haber sido
reconocidos con el Sello SSINDEX
Colaboradores, porque reafirma que
este compromiso se concreta dia a dia
gracias altrabajo de nuestras casi 3000
personas, que son el motor que hace
posible legar con beneficios y servicios
pertinentes, oportunos y de calidad a
nuestros afiados”

GRUPO

Nicolas Burr,
gerente general de Grupo CAP. 11 | a sostenibikdad no es
necesariamente una
meta, sino la forma de
recorrer el camino. Estd
integrada de forma
ransversal en nuestros
procesos y cultura, formando
parte del corazén de nuestra
Estrategia 2030, a través de
la que queremos liderar en el
espacio de los materizles
iticos par
descarbonzacién. Ser parte
del SSINDEX refleja este
compromiso y nos permite
mediry fortalecer nuestro

> dl
@ iHemacional SSINDEX
‘Mario Chamorro C.,
yemn!s gsnura!oe Ba»co " Eslamcs contentos de
Interne i nuevamente
el Sello Colaboradores en la
‘medicién SSINDEX 2024.
oo

nos enorgullece, es la
valoracién positiva de todos
¥ nuestros grupos de interés
fespecto a nuestro actuar
ético, que destaca por sobre
el promedio de la industria.
Sabemos que las relaciones
basadas en la confianzay la
ransparencia son el mejor
capital para proyectar a
nuestra organizacin
sostenblemente en o

Sauce.

 Enctbestamos ogulosos
de los logros alcanzados y
delacaticacinabtenida en ol
IDEX. Esta reconacimiento
b impulsa a continuar
7 trabajando con entusiasmo y
compromiso, fortaleciendo
nuestra cultura de sostendilidad
en un trabajo conjunto con
nuestros grupos de interés.
Ademds, se trta de una
hetramienta que nos permite
identificar nuestras fortalezas y
brachas y refleja nuestro
mpromiso continuo con
sostenibiidady la mejora

1 [ bbosch entandemos s
sostenbilidad como una
responsabilidad y una oportunidad.

soluciones hasta la manera en que
gestionamos nuestros proyectos—
refieja nuestro compromiso con un
desartollo aconémico que respeta
ol madio ambiente, potencia a
nuestras personas y genera valor
parala sociedad. Participar del
SSINDEX permi met nuesro

desempofio sostenible,
desafiéndonos a menuhw riesgos
¥ oportunidades de m

n Constructora El Sauce

impulsamos la
sostenibilidad como eje
esmaigin. La prkcoacidn qus
tenemos con SSi
una valiosa herramienta Dara
quiarnos en este camino,
permitiéndonos evaluat nuestro
avance en criterios ASG,

mejora que fortalecen una
gestion responsable y aiinean
nuestra forma de operar con las
expectatvas de nuestros
clientes’

c consalud SSINDEJ Ventlsqueros
s poformance
Rodrigo Medel Samacoitz, José Luis Vial,
gerente general de Isapre # [~ Consalud s que reemos.
Consalud. convencidos de que la enla
sostenbilidad es clave para mejora continua
enfrentar los desafios del ccome motor
W sector salud. Por eso, llevamos cambio. Ser
7 afos participando en parte de SSINDEX ha

con orgulo nuestra segunda
certficacién consecutiva. Este
reconocimiento reafin
nuestro compromiso con una
stidn responsable, inclusivay
cantrada en as personas, y
canfirma que el
involucramiento de nuestros
equipos es fundamental para
avanzar con sentido y generar
unimpacto positivo”

EMPRESAS ENTRE 501 Y 1.000 COLABORADORES
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José Ignacio Escobar,
‘gerente general de Coiban. " Encobints
sostenibikdadnoesuna  de Seguros Confuturo.
parte del negocio, sino que el
negocio en . Toda nuestra
estrategia busca generar un
desarrollo sostenible de la

operacionales, financieros,
sociales y ambientales. Solo
si podemos contribuif a una
transicién energética

herramienta que nos permita
madi y gestionar a todos
nuestros grupos de interds,
inciuyendo chentes,
inversionistas, comunidades,
proveedores y rabajadores

ETOR P e PEROOISTA A S DSESADOR o s

Mauricio Fasce, " E
gerente general de Compariia trabajamos

fortalecido nuestro
compromiso con los més
altos esténdares en
sostenibidad,
responsabilidad social y
obernanza. En
Ventisqueros, queremos

conscars.mde emgema v
més innovat

es0-cennneo

ss6-connen

n Confuturo

a para
avanzar en nuestra
gestica sostenible,
yenestecaming.
Ia aplica

ercaesia SNDXha sido
fundamental para conocer la
percepcién de nuestros grupos de
interés y focalzar acciones
concretas da mejora continua.
Ademds, gracias a este proceso,
hemos ido mejorando nuestras
evaluaciones y alcanzado, en la
ltima medicidn, los mejores
fesultados histérica,cbtaniendo
los sellos en t

stakehoors valuados: cientes,
colaboradores y proveedores.

Este logro nos enorgullace &
impulsa a sequir construyendo un
Chile con futuro”
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Eduardo Carvallo, # En Cisaldas i, s Fernando Pena, I centro do Juan Pablo Cérdoba,
gerenta general tenibikdad es un gerente ganeral fuestro accionar gerants general
de Cristal Chil. pilar ssuamgm que refleja de Mall Plaza. esa conexidn con las

nuestro compromiso de
largo piazo con el pais. Este
enfogque se traduce en el
trabajo colaborativo y
cercano que hemo:
desarrollado con
colaboradores, dlientes,
proveedores y nuestros centros
comunidades, lo que nos comerciales son

mitié mejorar los espacios de
socibilsciny
encuentro,
acogemos las mném icas
de as ciudades y la
potenciamos”

y requerimientos. Ello
nos desafiay nos

oviliza
permanentemente, pues
‘entendemos qu

que nos llena do orgulo”

ﬂ Ohio National
Seguros de Vida sa..

La vida cambla, abi estaremos

N/ VOLCAN.

X

Jaime Torres, Antonio Sabugal A.,
gerente general de Ohio National gerente general
Seguros de Vide. 4| a sostenibisdad forma parte ntegral de

nuestra estrategia de negocios, ya que
nuestro propdsito es entregar un presenta mas
tranquilo a través dela biisqueda de un mejor

con una mirada
de sostenibilidad nos permite anticipar riesgos
ambientales, sociales y econdmicos que pueden
impactar la salud y el bienestar de las personas y
comunidades d las que formamos parte.

Ademis, promueve inversiones responsables que
generan valor en el tiempo, fortalecen la confianza
de nuestros clientes y contribuyen a un futuro mis
seguroy equiibrado. La certiicacién SSINDEX nos
ha permitido tener un diagnéstico claro sobre
nuestra posicién en materia de sostenibiidad, para
aparti de ahi desarrollar una estrategia coherente
Y aue haga seido s disinos stakehoklersde
Ia comp:

EMPRESAS HASTA 500 COLABORADORES

oo 150 connneo

4 nuam Lin
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# Epnuam entendamos
Ia sostenibidad como
un compromiso con las
variables ambientales,
sociales y de gobiemo
corporativo, asi como con
las personas que integran la
organizacién, quienes son la
base fundamental de
nuestro crecmiento.
Obtener esta certficacién
reconaca el camino que
hemos recorrido y nos
impulsa a se
fortaleciendo una cultura

desarrallo continuo de los
equipos”

> dl
| cuents |

4 EnVolcin ussrro
propdsito es hacer posible
un mejor esténdar de vida para
las personas, en cada espacio
donde habitan, en estay las
préximas generaciones. La
sostenibikdad es un pilar clave de
nuestra estrategia. Recibir la
certficacién SSINDEX 2024 en la
categoria Cientes reconace
nuestro compromisa con
soluciones constructivas
sostenibles, una experienca
centrada en el cliente y un
liderazgo que impulsa una
industria més responsable”
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= Aguas CAP SSINDEX ssmmJ A UTOFIN ssmos)J

e 2024 Laoas r 2024 CONDENSA

~—= feuriovees IS oviicns | 5 Pancimanro auromoTm: franaa
Noemi, Max Sichel Day,
::;um-; ;.n::;. ’ 1) acertificacién gerente general " La certificacion Matias Levit,
Go Aguas Cap. SSINDEX 2024 de Autofin INDEX 2024 gerente general # [ stamos orgulosos de
reelime nussto marca un hito de Condensa. habe obtenido una alta

Autofin. Es una validacion
cyetiva de que estamos
avanzando con éticay
responsabiédad hacia una
gestion sostendle,
alineada a nuestros
cbjetivos estratégicos.
Refuerza el compromiso
de nuestros equpos

gestidn hidiica sostenible,
wransparente y alineada con
los mis aitos estindares
ESG. En Aguas CAP
avanzamos con foco en la
eficiencia operativa, el
respeto por el entomoy la
creacién de valor para las

Cparamge,pomove iorandocon ey an o
operamos, promoviendo un a

desarrolo sostendle realy futuro

medible’

TORING security

calificacén en la dmensién de
Clientes en nuestra primera
evaluacién SSINDEX. Este
logro confirma que vamos por
buen camino  efuecza
nuestro compromiso con la
oxcolonciay i sostoniitad.

ios llena de satisfaccion que
nuestros clientes —en su
mayoria de Estados Unidos—
valoren nuestra caidad,
tansparoncay ol mpacta

/0 que generamos

Gesde Arca"

2024

5
SSINDEXJ SSINBEXJ
‘ 2020
P Baninter
ELECTROGAS Factoring
Alan Fischer "
gerente general 1 Darticipar en Francisco Halo, lgnacio Prado,

de Electrogas. SSINDEX ha sido
un aprendizaje continuo
enque el que hemos
tenido la oportunidad de ir
mejorando en distintos
aspectos de la gestién de
mpresa con una
retroalimentacion de
nuestros clientes,

gerente general ' EoFaciorng
de Factoring Baninter.

rapidez y precios justos.
Ser reccnoctos por
tercer afio con
Corcactn SSNDEX

ploveedares nos llena de orgullo.
tabajadores, pero Refleja nuestro
también con el

mportante aporte y
expertise de los que nos
acomparian en este
proceso”

servicio cercano y 4gi.
Siimate como ciente y
crazcamos juntos”.

gerente general
de Factoring Security.
] }

de recibit
nuevamente a certficacién
SSINDEX! En Factoring
Secutyhemas ntogrado
més de 30 a

i i
incorporacién de nuevas
tacnologias. Asi, pasamos de
ser el primer factoring
electronico de

convertimos en una empresa
Fintech comprometida con la
sostenibibdad, el bienestar
de nuestros colaboradores y
con entregar siempre el
mejor servicio a nuestros
dlentes

i ; [Estamos orgulosos



